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CONVOCAN

»>JAIO SOLUCIONES SISTEMICAS
Gerente: Frangois SERRES
fserres@jaio.com.co
WWW.jaio.com.co

»COACHING SISTEMICO PERU

Julio PRINCIPE PORTOCARRERO

Coaching Sistémico — Constelaciones
Organizacionales

Para mds informacion acerca de como
funcionan las Constelaciones y la dindmica
del Seminario Taller comunicarse con
principejulio@gmail.com, Tel: 990371261

> DIRECTORA EJECUTIVA
Victoria PAREJA, psicéloga clinica y social

con post-grado en ambas areas, Universidad

de Paris ( Sorbona)
Consultora, psicoterapeuta. Fundadora de

diversas organizaciones, ha participado enla

directiva de las mismas.
pareja_vicky@hotmail.com.pe
Tel: 2220172, celular: 999-374717

gnifica:
emerger, nacer, surgir, brotar... delas
constelaciones sistémicas, brota «e
conocimiento tdcito: lo que “sabemos” de
nuestro sistema, pero que “no sabemos
que sabemos”. La constelacion lo/trae a
la luz, y con ello, el punto ciego gue no se
era capaz de percibir».

Coaching Sistémico Peru

Julio Principe Portocarrero
Constelaciones Organizacionales

K http://systemicoaching.blogspot.com /

INFORMACION Y VENTAS

PROCESO DE INCRIPCION

Favor contactarnos para enviarte el

formulario.

VALOR DE LA INVERSION: 550 Soles
VALOR PREFERENCIAL HASTA EL
SABADO 1 DE MAYO: 500 Soles

Para tarifas de grupo, contactar a:
Carmen PALACIOS-SERRES:
cpalacios@jaio.com.co
www.carmenpalciosserres.com

» Victoria PAREJA, Psicdloga
E-mail: pareja_vicky@hotmail.com.pe
Tel: 2220172, celular: 999-374717

» Carmen PALACIOS SERRES, Coordinadora
académica
E-mail: cpalacios@jaio.com.co

> Julio PRINCIPE PORTOCARRERO

Coach, consultor empresarial, constelaciones
organizacionales

E-mail: principejulio@gmail.com

Tel: 990371261

» J
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Coaching Sistém Perl
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INICIACION Y PRACTICA A LAS
CONSTELACIONES ORGANIZACIONALES Y
AL COACHING SISTEMICO:
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CONSTELACIONES

ORGANIZACIONALES

Las  constelaciones  organizacionales se
desarrollan a partir del trabajo de Bert Hellinger
con Constelaciones Familiares; posibilitan un
acceso vivo a nuevas dimensiones de relaciones
y nexos en las organizaciones. Rapidas,
creativas, eficaces, centradas en la solucion,
enfocan el problema y aportan soluciones
desde un angulo diferente.

¢EN QUE CASOS SE PUEDEN UTILIZAR?

JPor qué la crisis nos afecta mas que a nuestros
competidores?

¢Por qué perdemos clientes?

JPor qué el personal esta desmotivado? ¢Por
qué hay un ambiente conflictivo en un
departamento?

¢Debo o no fusionarme para mejorar la situacion
actual?

¢Es oportuno cambiar la imagen y el logo de mi
empresa?

Cuando se tiene cualquier otro interrogante de
aquellos que surgen a diario en las empresas y
organizaciones.

QUEES UNA CONSTELACION ORGANIZACIONAL?
Es una corta representacion en el espacio:

De la imagen interna del problema que el cliente
trae para consultar.

De las dinamicas sistémicas que alteran el
funcionamiento en una organizacion.

Ofrece concreta informacion y pistas de
solucioén.

EFECTOS DE LA CONSTELACION
ORGANIZACIONAL:

Permite responder a gran variedad de
inquietudes, aclarar situaciones, evaluar
posibilidades de futuro, buscar nuevas
alternativas como poderosa herramienta de
diagnéstico, disenoy cambio.

GUILLERMO ECHEGARAY INDA
Autor del primer libro en espafiol
sobre Constelaciones
Organizacionales “Para
comprender las Constelaciones
Organizacionales” (Pamplona-
Espafia).

Doctor en filosofia, psicélogo, profesor
universitario, ha introducido la linea de trabajo
con constelaciones organizacionales en Espafia;
sus maestros son los grandes lideres de la
especialidad: Bert Hellinger, Gunthard Weber,
Jan Jacob Stam, Insa Sparrer y Matthias Varga
von Kibéd.

Actualmente es director del Centro “Guillermo
Echegaray - Taller de Psicologia” y de “Geiser
Works: Coaching y Constelaciones”.

PROGRAMA

Constelaciones
y  principios

uccid
=|ntroduc las
percepci

=Coaching sistémico
=Constelaciones organizacionalesy liderazgo

=Resolucion de conflictos y Constelaciones
organizacionales

FECHAS Y HORARIOS

=Viernes 21 de mayo:
4:00 a 8:00 p.m.
=Sabado 22 de mayo:
8:30a.m.a 1:00 p.m.
2:30 p.m.a 7:00 p.m.
Cupo: 50 personas

METODOLOGIA

Explicacién tedrica y ejercicios practicos.
Constelaremos casos con los asistentes que
quieran analizar un asunto organizacional,
empresarial, laboral o de coaching.

Trabajo con casos: Si tienes un caso
organizacional: para constelar, enviarlo
hasta el 17 de mayo a:
cpalacios@jaio.com.co, para efectos de la
seleccidon por parte de Guillermo, nuestro
ponente.

Se entregard certificado de asistencia al
finalizar el seminario-taller.

SEMINARIO - TALLER DIRIGIDO A:

Consultores y coaches, psicologos de

empresa, abogados, conciliadores,
especialistas en desarrollo humano vy
liderazgo

Directores, gerentes, jefes de

departamento, fundadores, miembros de
juntas directivas, asesores, .

Dirigentes de entidades del sector publico y
de organizaciones sin animo de lucro.
Profesionales de la salud, meédicos,
terapeutas, psicélogos, docentes.

Todo aquel interesado en la busqueda de
herramientas para aportar soluciones a los
problemas que surgen dentro de las
organizaciones.




